
Załącznik nr 4 
do Zarządzenia Nr 57/2021 

Wójta Gminy Krempna 
z dnia 10 września 2021 roku 

 
PLAN WYDATKÓW ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO PRZY ZESPOLE SZKÓŁ 

NA ROK 2022 
 
 
…………………………………………….. 

(nazwa i adres jednostki) 

 
       Dział: 801 
       Rozdział: 80103 
 

A. Część informacyjna 
 

Lp. Wyszczególnienie Miesiące Wzrost / 
spadek w % 

I-VIII IX-XII  

1. Ilość oddziałów    

2. Liczba uczniów    

3. Nauczyciele 
- stażyści: 
- kontraktowi 
- mianowani 
- dyplomowani 

   

4. Pracownicy administracji    

5. Pracownicy obsługi    

 
B. Planowane wydatki bieżące: 

 

Określenie paragrafu Planowana 
kwota 

Uwagi 

§ 3020 – Nagrody i wydatki nie zaliczane do 
wynagrodzeń (1 + 2 + 3+ 4 + 5 + 6 + 7) 

  

1) Świadczenia wynikające z przepisów BHP  

2) Dodatki mieszkaniowe dla nauczycieli, w tym:  

Stopień awansu Ilość 

a) nauczyciele stażyści  

b) nauczyciele kontraktowi  

c) nauczyciele mianowani  

d) nauczyciele dyplomowani  

3) Dodatki mieszkaniowe dla nauczycieli, w tym:  

Stopień awansu Ilość 

a) nauczyciele stażyści  

b) nauczyciele kontraktowi  

c) nauczyciele mianowani  

d) nauczyciele dyplomowani  

4) Dodatki wiejskie dla nauczycieli, w tym:  

Stopień awansu Ilość 

a) nauczyciele stażyści  

b) nauczyciele kontraktowi  

c) nauczyciele mianowani  

d) nauczyciele dyplomowani  

5) Fundusz zdrowotny dla nauczycieli, w tym:  



Stopień awansu Ilość 

a) nauczyciele stażyści  

b) nauczyciele kontraktowi  

c) nauczyciele mianowani  

d) nauczyciele dyplomowani  

6) Odszkodowania z tytułu chorób zawodowych i trwałego 
uszczerbku na zdrowiu, w tym: 

 

Stopień awansu Ilość 

a) nauczyciele stażyści  

b) nauczyciele kontraktowi  

c) nauczyciele mianowani  

d) nauczyciele dyplomowani  

7) odprawy pieniężne z tytułu zmniejszenia zatrudnienia /likwidacji 
etatu 

 

8) zasiłek na zagospodarowanie dla nauczycieli, w tym: 
…………………… ilość osób x kwota …………….. 

 

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników (I + 
II) 

  

I. Kadra pedagogiczna   
1) wynagrodzenie zasadnicze według stopnia awansu 
zawodowego, w tym: 

 

Stopień awansu Liczba 
etatów 

Stawka Łącznie 

a) nauczyciele stażyści    

b) nauczyciele kontraktowi    

c) nauczyciele mianowani    

d) nauczyciele dyplomowani    

2) dodatek za wysługę lat, w tym:  

Stopień awansu Kwota % Łącznie 

a) nauczyciele stażyści    

b) nauczyciele kontraktowi    

c) nauczyciele mianowani    

d) nauczyciele dyplomowani    

3) dodatek motywacyjny w przeliczeniu na pełne etaty wg stanu na 
dzień 10 września br., czyli: (liczba etatów x stawka w zł) 

 

4) dodatek funkcyjny, w tym:  

Funkcja Ilość Kwota Łącznie 

a) dyrektor    

b) kierownik filii    

c) inne (wymienić jakie)    

5) dodatek za opiekuna stażu przyznawany za każdego 
powierzonego nauczyciela stażystę lub kontraktowego, z tego: 

 

Stopień awansu Liczba 
nauczycieli 

Stawka Łącznie 

a) nauczyciele stażyści    

b) nauczyciele 
kontraktowi 

   

6) dodatek za wychowawstwo przyznawany dla jednego 
nauczyciela, w tym: 

 

Ilość osób Stawka Łącznie 

   

7) za godziny ponadwymiarowo (planowane w ujęciu 
średniorocznym i z podziałem na stopień awansu zawodowego), w 
tym: 

 

Stopień awansu Ilość 
godzin 

Stawka Łącznie 

a) nauczyciele stażyści    

b) nauczyciele kontraktowi    

c) nauczyciele mianowani    



d) nauczyciele 
dyplomowani 

   

8) za godziny zastępstw doraźnych – szacunkowa liczba godzin w 
ujęciu średniorocznym: ………. Ilość godzin 

 

9) specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli w wysokości 1 % 
planowanych rocznych wynagrodzeń osobowych 

 

10) nagroda jubileuszowa, w tym:  

Ilość osób Kwota 

  

  

  

  

11) odprawa emerytalno – rentowa, w tym:  

Ilość osób Kwota 

  

  

  

  

12) ekwiwalenty za urlop wypoczynkowy  

II. Administracja i obsługa   
1) wynagrodzenie zasadnicze według kategorii zaszeregowania, w 
tym: 

 

Stanowisko Liczba etatów Stawka Łącznie 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

2) dodatek za wysługę lat  

3) premia miesięczna  

4) dodatek funkcyjny  

5) specjalny fundusz nagród w wysokości 1 % planowanych 
środków przez dyrektora 

 

6) nagroda jubileuszowa, w tym:  

Ilość osób Kwota 

  

  

  

  

7) odprawa emerytalno – rentowa , w tym:  

Ilość osób Kwota 

  

  

  

  

8) ekwiwalent za urlop  

9) inne (wymienić jakie)  

§ 4040 – Dodatkowe wynagrodzenia roczne ogółem, 
w tym: 

  

1) kadra pedagogiczna  

2) administracja i obsługa  

§ 4110 – Składki na ubezpieczenie społeczne   
1) kadra pedagogiczna  



2) administracja i obsługa  

§ 4120 – Składki na fundusz pracy   
1) kadra pedagogiczna  

2) administracja i obsługa  

§ 4170 – Wynagrodzenia bezosobowe (wymienić 
jakie): 

  

1)  

2)  

3)  

4)  

§ 4210 – Zakup materiałów i wyposażenia, w tym:   
1) opał  
2) środki czystości  
3) materiały biurowe (bez artykułów papierniczych do drukarek i 
kserokopiarek) 

 

4) druki  
5) prenumerata czasopism  
6) materiały i narzędzia dla konserwatora  
7) leki do apteczek  
8) inne wyposażenie (proszę wymienić):  
9)  
10)  
11)  
12)  

§ 4240 - Zakup pomocy naukowych i dydaktycznych 
książek (wymienić jakie): 

  

1)  

2)  

3)  

4)  

§ 4260 - Zakup energii   
1) opłaty za dostawę energii elektrycznej  

2) opłaty za dostawę gazu  

3) opłaty za dostawę wody  

4) opłaty za odprowadzanie ścieków  

5)  

6)  

§ 4270 - Zakup usług remontowych   
1) naprawa i konserwacja urządzeń alarmowych  

2) naprawa i konserwacja urządzeń biurowych  

3) naprawa i regeneracja gaśnic  

4) inne (proszę wymienić):  

  

  

  

§ 4280 – Zakup usług zdrowotnych   
1) badania okresowe (liczba badań ……... * koszt badania 
…………….) 

 

§ 4300 - Zakup usług pozostałych   
1) opłaty za usługi pocztowe  

2) usługi pralnicze  

3) wywóz nieczystości płynnych i stałych  

4) koszty i prowizje bankowe  

5) szkolenia  

6) czyszczenie przewodów kominowych (opłaty kominiarskie)  

7) opłaty radiowo-telewizyjne  



8) dozór techniczny  

9) przeglądy legalizacji wyposażenia szkoły  

10) monitoring obiektu  

11) czynsze  

12) inne (proszę wymienić):  

  

  

  

§ 4360 – Opłaty z tytułu zakupu usług 
telekomunikacyjnych 

  

§ 4410 - Podróże służbowe krajowe   

§ 4430 - Różne opłaty i składki   
1) ubezpieczenia mienia  

2) inne (proszę wymienić):  

  

  

§ 4440 - Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych 

  

1) kadra pedagogiczna  

2) administracja i obsługa  

3) emeryci  

§ 4700 – Szkolenia pracowników niebędących 
członkami korpusu służby cywilnej 

  

§ inne (wymienić jakie)   

   

   

   

RAZEM:  X 

 
C. Planowane wydatki majątkowe (inwestycyjne): 
 

Plan rzeczowo – finansowy remontów kapitalnych bądź inwestycji 
Lp. Nazwa zadania Planowane 

koszty 
Źródła pokrycia kosztów, w tym: 

   Z budżetu Z innych źródeł (proszę 
wymienić jakich): 

     

     

     

 
 
 
…………………………      …………………………………………… 
(miejscowość i data)          (podpis i pieczęć 
sporządzającego) 


